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AZIENDA SPECIALE 2

O
‘ SERVIZI SOCIALI

COPIA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

N° GEN. 339 DEL 03-09-2026 N° SETT. 339 DEL 03-09-2026

Oggetto: Approvazione degli Avvisi Pubblici di selezione per i beneficiari ed utenti finali e dei relativi
modelli di candidatura per le Azioni A, B e C del Progetto territorializzato "B2 LIFE"
finanziato a valere sul Programma Regionale "Campania Welfare" - PR Campania FSE+
2021-2027, Priorita 3 Inclusione Sociale, Obiettivo Specifico ESO 4.8, Azione 3.h.2.




IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 1007 del 24/10/2024, con la quale & stato
approvato e indetto I'Avviso Pubblico "Campania Welfare" a valere sulle risorse del Programma Regionale
PR Campania FSE+ 2021-2027 — Priorita 3 Inclusione Sociale — Obiettivo Specifico ESO 4.8 — Azione 3.h.2 —
campo di intervento n. 153 — "Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti
svantaggiati", finalizzato a sostenere |'attuazione di misure di contrasto alla poverta attraverso la
realizzazione di Centri Territoriali di Inclusione;
PREMESSO CHE |'Azienda Speciale Consortile B02 ha costituito un partenariato per la presentazione del
Progetto territoriale "B2 LIFE" in attuazione dell'Avviso Pubblico "Campania Welfare", formalmente
composto dai seguenti soggetti:
¢ Azienda Speciale Consortile BO2 (in qualita di capofila e soggetto mandatario);
e Cooperativa Sociale Bartololongo (referente operativo e partner per I'Azione A);
eConsorzio Noesis (referente operativo e partner per I'Azione B);
e Sannioirpinia Lab APS (referente operativo, promotore e partner per I'Azione C);
ATTESO CHE con nota prot. n. 1028 I'Azienda Capofila ha formalizzato alla Regione Campania la
candidatura del Progetto denominato "B2 LIFE" per un budget complessivo programmato pari ad euro
861.161,47;
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 916 del 27/05/2025 emanato dalla Direzione Generale per le Politiche
Sociali e Socio-Sanitarie della Regione Campania, con cui & stato formalmente ammesso a finanziamento il
Progetto "B2 LIFE" promosso dall'Azienda B02 per I'importo totale approvato di euro 861.161,47, con la
seguente ripartizione economico-funzionale per singola linea di intervento:
e Azione A: euro 364.819,47
e Azione B: euro 289.842,00
e Azione C: euro 206.500,00;
DATO ATTO CHE ciascuna azione costituisce un pilastro essenziale del "Centro Territoriale di Inclusione"
volto all'attivazione integrata di misure di welfare attivo nel territorio dell'Ambito B0O2, in particolare:
e Azione A (Servizi Sociali Innovativi): finalizzata all'attivazione di percorsi personalizzati di educativa,
tutoraggio e consulenza a sostegno di nuclei familiari multiproblematici e minori;
e Azione B (Presa in carico multi-professionale e Formazione): focalizzata sull'orientamento specialistico e
sull'erogazione di 4 corsi di formazione con rilascio di qualifica professionale per soggetti svantaggiati;
e Azione C (Tirocini di Inclusione Sociale): mirata all'attivazione di percorsi di tirocinio formativo ed
extra-curriculare per soggetti in condizione di svantaggio socio-economico e persone con disabilita;
CONSIDERATO che, per dare concreta attuazione al Progetto ed avviare I'erogazione delle prestazioni e
dei percorsi previsti a favore dei cittadini residenti nei 19 Comuni dell'’Ambito B0O2, & necessario procedere
all'indizione di specifiche procedure pubbliche selettive volte ad individuare i beneficiari finali dei singoli
interventi per ciascuna delle azioni progettuali;
PRESO ATTO degli schemi di Avviso Pubblico e dei rispettivi modelli di istanza appositamente elaborati ed
aggiornati dall'Ufficio di Piano dell'Azienda in stretta sinergia con i partner attuatori di ciascuna azione, al
fine di garantirne la piena armonizzazione e legittimita formale, ed in particolare:
1) Schema di Avviso e Domanda di partecipazione (Allegato A) per I'Azione A, per I'assegnazione di
percorsi di Educativa Domiciliare (19 nuclei), Tutoraggio specialistico (15 beneficiari), Assistentato
scolastico specialistico (12 beneficiari), Consulenze psicologiche e pedagogiche (17 percorsi), e Riunioni di
famiglia (15 percorsi);
2) Schema di Avviso e Domanda di partecipazione (Allegato B) per I'Azione B, inerente |'attivazione dello
Sportello Orientamento (80 destinatari) e di n. 4 Corsi di Qualifica Professionale (46 beneficiari totali) in:
"Operatore per l'infanzia", "Pizzaiolo napoletano", "Operatore manutenzione impianti elettrici", e
"Operatore agricolo";
3) Schema di Awviso e relativi modelli di candidatura per I'Azione C, per I'attivazione di complessivi n. 58
tirocini di inclusione, articolati in: Allegato A1 (Domanda per soggetti svantaggiati e vulnerabili - 41
tirocini) e Allegato A2 (Domanda per soggetti con disabilita ai sensi della Legge 104/1992 - 17 tirocini);



VISTA la regolarita tecnico-amministrativa delle procedure e la conformita delle stesse alle direttive
europee, nazionali e regionali, nonché alle Linee Guida in materia di tirocini e formazione e al
Regolamento UE 679/2016 in materia di tutela dei dati personali;
RITENUTO di dover procedere all'approvazione formale di tutta la citata documentazione e alla
contestuale indizione dei bandi pubblici, disponendo la pil ampia divulgazione nel territorio dell'Ambito e
nei singoli Comuni afferenti;

DETERMINA
1. Di approvare la narrativa e le premesse che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.
2. Di approvare lo schema di Avviso Pubblico e il relativo modello di istanza di partecipazione
(denominato "Allegato A") per la selezione dei beneficiari dell'Azione A "Servizi Sociali innovativi di
sostegno a nuclei familiari multiproblematici" del Progetto "B2 LIFE" con relativa modulistica;
3. Di approvare lo schema di Avviso Pubblico e il relativo modello di domanda di partecipazione per la
selezione dei destinatari dell'Azione B "Interventi di presa in carico multi-professionale e percorsi
formativi" con relativa modulistica:
4. Di approvare lo schema di Avviso Pubblico unificato e i relativi moduli di istanza di partecipazione per
I'Azione C "Attivazione di Tirocini d'inclusione sociale" strutturato nei due formulari distinti:
¢ Allegato Al: Istanza di candidatura per n. 41 tirocini destinati a persone svantaggiate e vulnerabili;
e Allegato A2: Istanza di candidatura per n. 17 tirocini destinati a persone con disabilita ai sensi della L.
104/1992;
5. Di stabilire che i requisiti d'accesso, le modalita di presentazione e i criteri di valutazione e formazione
delle graduatorie sono specificati all'interno di ciascun bando approvato e che le domande dovranno
pervenire entro i termini perentori stabiliti.
6. Di disporre l'immediata pubblicazione del presente provvedimento e di tutti gli Avvisi Pubblici
comprensivi della modulistica all'Albo Pretorio dell'Azienda Speciale Consortile B02, nonché sui siti
istituzionali dell'Ente e dei Comuni aderenti all'lAmbito B02 per garantire la massima trasparenza e
partecipazione della cittadinanza.
7. Di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) ai sensi della L. 241/1990 per tutte le
fasi attuative e di selezione del Progetto "B2 LIFE" - Campania Welfare & la Dott.ssa Michela Barbato,
Direttore Generale dell'Azienda Consortile BO2.
8. Di disporre che i partner attuatori di progetto (Cooperativa Bartololongo, Consorzio Noesis,
Sannioirpinia Lab APS) procedano a supportare |'Azienda per tutte le attivita di coordinamento,
tutoraggio, matching, orientamento e formazione nelle modalita definite dai relativi bandi.

IL DIRETTORE
Dott.ssa Michela Barbato
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell'articolo 3, comma 2, del D.L.39/93



L’UFFICIO FINANZIARIO

Vista la proposta di determinazione

Visti
BO2-AZIENDA SPECIALE CONSORTILE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI ALLA PERSONA

Visto Tecnico

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell’art. 147 bis, commal, TUEL - D.Lgs.
n. 267 del 18.08.2000, si esprime visto favorevole

Sintesi parere: Favorevole

Il Responsabile Amministrativo
F.to Dott.ssa Michela Barbato

La presente determina viene pubblicata all’Albo Pretorio on line dell’Azienda consortile per 15 giorni
consecutivi con decorrenza dal 03-09-2026 al 30-09-2026.

Il Responsabile della Pubblicazione
F.to Dott.ssa Michela Barbato

Copia conforme all’originale
San Giorgio del Sannio, 03-09-2026 Dott.ssa Michela Barbato




