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ALLEGATO C
	AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO SETTORE TRAMITE PROCEDURA DI CO-PROGETTAZIONE, AI SENSI DELL'ART. 55 DEL D.LGS. 3 LUGLIO 2017 N.117 (CODICE DEL TERZO SETTORE) PER LA REALIZZAZIONE DEL CENTRO ANTIVIOLENZA “DILLO A NOI”


SCHEDA DI SINTESI DELLE RISORSE UMANE
RIEPILOGO DELLE RISORSE UMANE RETRIBUITE DAL  PARTNER

SOGGETTO PROPONENTE: __________________________________________________________________
	N
	Ruolo nel progetto
	Tipologia di contratto

(Volontario / retribuito)
	Esperienza minima in attività analoghe (anni)
	Descrizione attività svolta nel progetto
	Orario medio settimanale di impegno nel progetto
	Ente di appartenenza

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	TOT ore risorse partner
	
	

	TOT ore risorse partner
	
	

	TOT ore volontarie
	
	


DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE 

ai sensi del D.Lgs 82/2005 (Codice dell’amministrazione digitale)
Legenda:

1) N: Indicare il numero progressivo delle risorse umane;
2) Ruolo nel progetto: indicare per ogni risorsa umana il ruolo nel progetto (es: esperto, psicologo, pedagogista, educatore, etc)
3) Tipologia di contratto: volontario o retribuito
4) Esperienza minima in attività analoghe (anni): indicare l’esperienza professionale in anni di attività svolta;
5) Descrizione attività svolta nel progetto: descrivere sinteticamente le mansioni/attività svolta nell’ambito del progetto;
6) Orario medio settimanale di impegno nel progetto: indicare una stima dell’impegno orario medio settimanale per ciascun operatore
7) Ente di appartenenza: se progetto presentato in ATI, indicare la denominazione dell’ente di appartenenza
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