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‘ SERVIZI SOCIALI.

REGIONE CAMPANIA

el Conssglio dev Ministri
Progetto realizzato con il contributo della GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Direzione Generale per le

Ministero per le disabilita Politiche Sociali e Socio Sanitarie

AVVISO PUBBLICO

PER L'INDIVIDUAZIONE DEI DESTINATARI DEI PERCORSI FORMATIVI PREVISTI DAL
PROGETTO A.LF.A. Autonomia, Lavoro, Formazione, Abilita. CUP F81H22000460003

"Fondo per l'inclusione delle persone con disabilita”

in attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 127 del 15 marzo 2022

In esecuzione della Determinazione N. 353 del 10/10/2023

IL DIRETTORE

Premesso che:

¢ gli articoli 3 e 19 della Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilita,
adottata a New York il 13 dicembre 2006 e ratificata dall'ltalia con legge 3 marzo 2009, n.
18, impegnano gli Stati a favorire il benessere, la piena inclusione sociale e I'autonomia delle

persone con disabilita;

¢

7
*

con il decreto-legge 22 marzo 2021, n.41, convertito, con modificazioni, dalla legge 21

*,

maggio 2021 n. 69, é istituito all’art.34, comma 1, nello stato di previsione del Ministero
dell'economia e delle finanze, un Fondo denominato « Fondo per /'inclusione delle persone con
disabilita», con una dotazione di 100 milioni di euro per I'anno 2021 (e di 50 milioni di euro
per ciascuno degli anni 2022 e 2023) al fine di dare attuazione alle politiche per l'inclusione,
I'accessibilita e il sostegno a favore delle persone con disabilit;

¢ con D.D. n. 119 dell1l aprile 2022 la Regione Campania ha approvato I|'Avviso per
Manifestazione di Interesse per le “Progettualita di cui al Fondo per l'inclusione delle persone
con disabilita”, destinata agli Ambiti Territoriali della Campania che intendessero candidarsi
per la realizzazione di progetti finalizzati all'inclusione di persone con disabilita, in attuazione

della Delibera di Giunta Regionale n. 127 del 15/03/2022;

¢

7
*

'Azienda, in data 31/05/2022, ha provveduto a presentare la candidatura per la

*,

realizzazione degli interventi in favore dei disabili residenti nei Comuni Consorziati;

¢

7
*

la Regione Campania, con D.D. N. 348 del 12/10/2022, ha approvato I'elenco dei soggetti

*,
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ammessi al contributo a valere sul Fondo per linclusione delle persone con disabilit,
assegnando alla B0O2-ASC la somma complessiva di € 100.000,00;

++ con Deliberazione di C.d.A. N. 7 del 26-01-2023 é stata adottata la presa d’atto del D.D. n.
348 del 12/10/2022 e nominato il responsabile di progetto, individuato nella persona della

dott.ssa Maria Benedetta Viglione, referente Area Persone con Disabilita;

Visto il Progetto A.L.F.A. Autonomia, Lavoro, Formazione, Abilitd , presentato dall’Azienda in

attuazione della normativa richiamata in premessa;
RENDE NOTO

Che la BO2 - Azienda Speciale Consortile per la Gestione dei Servizi alla Persona, intende selezionare
N. 12 destinatari dei servizi di orientamento e dei percorsi formativi previsti dal Progetto A.L.F.A.
Autonomia, Lavoro, Formazione, Abilita, finanziato dal Fondo per linclusione delle persone con

disabilita.

ART. 1 FINALITA’ DELL'AVVISO.

La finalita dellintervento & quella della formazione complessiva della persona disabile, favorendo la
crescita generale della persona, dei suoi livelli di autonomia personale e sociale, di maturita affettiva e
relazionale e fornendo anche alcune capacita operative spendibili nel mondo del lavoro.
Il progetto vuole creare competenze chiave owvvero: «un insieme di conoscenze, abilita e
atteggiamenti» propedeutiche alla realizzazione e allo sviluppo personali, all'occupabilita,

all'inclusione sociale, ad uno stile di vita sostenibile.

ART. 2 — DESCRIZIONE DEGLI INTERVENTI.

L'intervento & centrato prioritariamente sulla formazione, favorendo la crescita generale della
persona, dei suoi livelli di autonomia personale e sociale, di maturita affettiva e relazionale e fornendo
anche alcune capacita operative spendibili nel mondo del lavoro. | soggetti presi in carico nell’ambito
del progetto svolgeranno preliminarmente attivitad di orientamento con colloqui individuali con un

team di operatori, in grado di capire le loro esigenze, i bisogni e le necessita.
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Al termine dei colloqui, gli operatori individueranno un percorso di inserimento personalizzato che
dovra essere coerente con le caratteristiche personali, formative e professionali. Verra consigliato il
percorso pill adatto alla crescita del soggetto.

| 2 percorsi formativi selezionati in fase di predisposizione del progetto sono i seguenti:

1) ARTE Il progetto attraverso laboratori espressivi quali il teatro, la danza, la musica, il disegno
permettera ai soggetti di esprimere e sperimentare le proprie risorse in contesti relazionali favorevoli
permettendo di accrescere, con un buon livello di autostima, una immagine positiva di sé e di reagire
alla cultura della “diversita” che si vive nei contesti familiari e sociali.

Nr. ore: 200
Nr. partecipanti: 6

2) INFORMATICA: Il corso intende promuovere il diritto di accessibilita, al fine di rimuovere le
barriere virtuali che fungono da ostacolo all'informazione.

Nr. ore: 100

Nr. partecipanti: 6

La frequenza al corso & obbligatoria; per il conseguimento dell’'attestato di frequenza e per la
liquidazione dell'indennita si richiede '80% di presenze.

| partecipanti, che nel corso dell'attivita corsuale, registrano un numero di assenze superiore al 20%,
decadono automaticamente e perdono il diritto a percepire l'indennita di frequenza. Inoltre essi
perdono la possibilita di effettuare gli esami finali e/o di ottenere l'attestazione della frequenza al

corso. A tutti i partecipanti & riconosciuta un’indennita oraria pari a € 8,15.

ART. 3 - SOGGETTI BENEFICIARI

Possono presentare domanda di ammissione le persone che, all’atto della proposta risultino in una
condizione di disabilita fisica, motoria, sensoriale, psichica, che presentino buone potenzialitd di
autonomia e che manifestino la volonta di realizzare un percorso orientato all'inserimento socio-
lavorativo e all'inclusione sociale.

- cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente allUnione Europea (in tal caso deve essere
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dimostrata I'adeguata conoscenza della lingua italiana ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 7 febbraio 1994, n. 174). Possono altresi presentare domanda anche cittadini apolidi e di
Stati non appartenenti allUnione europea, purché in regola con la normativa sul soggiorno sul
territorio nazionale;

- aver compiuto i 18 anni di et3;

- essere residenti in un comune dell’Azienda;

- se cittadini non comunitari, essere in possesso di regolare permesso di soggiorno;

- essere soggetti con disabilita, ai sensi dell'art. 1 della Legge 68/99;

- essere disoccupati, inoccupati od inattivi ai sensi della normativa vigente;

- avere assolto |'obbligo di istruzione;

- essere iscritti al Centro per I'impiego territorialmente competente situato in regione Campania.

| requisiti sopra indicati costituiscono condizione di ammissibilita e devono essere tutti posseduti alla
data di presentazione della domanda di partecipazione.
L’ammissibilita ai percorsi é altresi subordinata all'esito positivo dell'orientamento condotto da

un equipe composta da professionisti nel campo dell’'orientamento al lavoro.

ART. 4 - PRIORITA DI ACCESSO

Si individuano le seguenti priorita di accesso ai percorsi, indicate in ordine di precedenza:
1) persone con disabilita NON percettori di reddito di cittadinanza;
2) persone con disabilita NON gia beneficiarie di programmi di accrescimento della
consapevolezza, di abilitazione e di sviluppo delle competenze per la gestione della vita

quotidiana attuati dall’Ambito B2 (formazione, tirocini formativi etc).

ART. 5 - MODALITA'’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.

Al fine di aderire ai percorsi formativi finanziati dal Fondo per I'inclusione delle persone con disabilit3,
& necessario presentare un’istanza a firma del richiedente il beneficio, o se impossibilitato da chi ne
cura gli interessi, nella quale si attesta il possesso dei requisiti di ammissibilita utilizzando lo schema

di domanda allegato al presente Avviso.
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La domanda, debitamente sottoscritta, corredata di tutti i documenti richiesti e compilata in modo

leggibile, potra essere trasmessa secondo le seguenti modalita:

A) mezzo posta elettronica certificata all'indirizzo aziendaconsortilebO2@pec.it specificando

nell'oggetto: “Istanza per I'accesso ai Percorsi formativi a valere sul Fondo per linclusione delle

persone con disabilitd”;

B) A mezzo posta elettronica ordinaria all'indirizzo disabili@aziendaservizisocialib2.it specificando

nell'oggetto: “Istanza per I'accesso ai Percorsi formativi a valere sul Fondo per linclusione delle

persone con disabilita”;

C) Con consegna a mano in busta chiusa presso la sede dell’Azienda Speciale Consortile BO2 in via

Mazzini 13, 82018 San Giorgio del Sannio BN, nei seguenti orari:

e dal lunedi al venerdi: dalle ore 8.30 alle ore 13.30.

La domanda sottoscritta dall'interessato, dovra essere presentata entro le ore 10.00 del giorno
31/10/2023 utilizzando esclusivamente il modello in allegato alla presente e dovra essere corredata
della seguente documentazione:

- Eventuale provvedimento di protezione giuridica del richiedente (tutela, curatela,

amministrazione di sostegno);

- Copia carta d'identita del beneficiario e/o del richiedente se non coincidenti;

- Per cittadini extracomunitari copia titolo di soggiorno in corso di validita;

- Verbale di accertamento dell'handicap o della invalidit3;

- Isee ordinario (relativo all'intero nucleo familiare) in corso di validita;

- Attestato della DID rilasciato dal CPI di competenza;

- Certificato storico di disoccupazione rilasciato dal CPI di competenza.

Tutti i documenti allegati devono essere firmati digitalmente o in alternativa essere in formato pdf e
sottoscritti con firma autografa, in forma estesa e leggibile, e non soggetta ad autenticazione, da
parte del richiedente o del tutore.

La domanda é resa nella forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto di notorieta ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 ed & soggetta alla responsabilitd anche penale di cui agli

artt. 75 e 76 dello stesso in caso di dichiarazioni mendaci.
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L'Azienda si riserva di effettuare controlli, anche a campione, sulle dichiarazioni rese e sulla
documentazione presentata, mediante accertamenti presso gli uffici comunali e/o mediante la
richiesta di tutta la documentazione probatoria delle dichiarazioni rese.

La presenza di dichiarazioni false o mendaci comporta la segnalazione all’Autorita Giudiziaria per i
provvedimenti di competenza, nonché la revoca del provvedimento di assegnazione ed il recupero
delle somme eventualmente maggiorate degli interessi legali vigenti, calcolati a decorrere dalla data di

erogazione.

ART. 6 — ISTRUTTORIA DELLE DOMANDE E MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI

La valutazione amministrativa delle domande verra effettuata da apposita Commissione nominata dal
Direttore, la quale provvedera a verificare, in capo a ciascun partecipante, il possesso dei requisiti
richiesti per 'ammissione al beneficio.

Fermo restando le priorita di accesso previste all’art. 4 del presente Awviso, per la redazione della

graduatoria saranno utilizzati i seguenti criteri:

1) SITUAZIONE INDIVIDUALE

Persona che vive da sola, priva di sostegno familiare Punti 5
Persona che NON usufruisce dei servizi garantiti dall’Azienda Punti 5
Persona che fruisce di n. 1 servizio d’Ambito Punti 3
Persona che fruisce di n. 2 o pil servizi d’Ambito Punti 1

2) SITUAZIONE FAMILIARE

1 minore presente nel nucleo familiare Punti 1
2 minori presenti nel nucleo familiare Punti 2
3 pit minori presenti nel nucleo familiare Punti 3

Presenza nel nucleo familiare di ulteriore persona con invalidita e/o disabilita | Punti 5

Presenza nel nucleo familiare di due o pili persone con invalidita e/o disabilitd | Punti 7
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3) ETA’ ANAGRAFICA

Da 18 a 25 anni Punti 10
Da 26 a 35 anni Punti 8
Da 36 a 45 anni Punti 6
Da 46 a 55 anni Punti 3
Da 56 a 64 anni Punti 1

4) SITUAZIONE REDDITUALE, derivante da ISEE ordinario relativo all'intero nucleo

familiare convivente.

Da 0,00 a 5.000,00 Punti 10

Da 5.001,00 a 10.000,00 Punti 8

Da 10.001,00 a 15.000,00 Punti 6

Da 15.001,00 a 20.000,00 Punti 4

Da 20.001,00 a 25.000,00 Punti 2

Da 25.001,00 a 30.000,00 Punti 1

Oltre 30.000,00 Nessun punteggio

5) ANZIANITA' di disoccupazione/inoccupazione

Da 6 mesi a1 anno Punti 1
Da 1 anno ed un giorno a 2 anni Punti 3
Da 2 anni e un giorno a 3 anni Punti 6
Da 3 anni e un giorno a 4 anni Punti 8
Da 4 anni e un giorno a 4 anni Punti 10

Le persone in possesso delle priorita di accesso di cui all’art. 4 , hanno diritto di precedenza a
prescindere dal punteggio ottenuto.

A parita di punteggio verra osservato I'ordine di preferenza in base ai seguenti criteri che verranno
applicati in successione, in relazione all'eventuale riconfermata parita:

- minore eta anagrafica del candidato;
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- indicatore della Situazione Economica Equivalente (ISEE) .

N.B. Il cittadino in possesso dei requisiti declinati nel presente Avviso, classificatosi in lista di
attesa, potra partecipare ai percorsi formativi in qualitd di uditore, senza avere diritto al

riconoscimento dell'indennita di partecipazione.

ART. 7 - PROCEDURE DI AMMISSIBILITA E PUNTEGGI

L'istanza di accesso al contributo & oggetto di esclusione se:
- presentata da soggetto non ammissibile ai sensi dell’art. 3 del presente Awviso;

- pervenuta in forme diverse da quelle indicate all’art. 5 nel presente Avviso.

Si fa presente che saranno escluse, oltre alle domande dei soggetti privi dei requisiti di accesso
richiesti nel presente bando, anche le candidature:

> pervenute oltre la data di scadenza del bando;

» pervenute senza la compilazione dei dati essenziali nel modello di domanda;

> pervenute con documentazione parziale/ incompleta;

» pervenute con modalita diverse da quanto stabilito dal presente avviso;

> pervenute senza allegata copia del documento di identita del richiedente e/o del destinatario

del beneficio.

Non possono partecipare al presente Avviso Pubblico:

a. Persone con disabilita che usufruiscono del Programma per la Vita Indipendente;

b. Persone con disabilita che usufruiscono del Programma “Dopo di Noi” (L. 112/2016);
c. Persone con disabilita che usufruiscono di assegno di cura.

d. Persone che usufruiscono di altri percorsi di inclusione di Ambito (es: tirocini, orientamento al

lavoro etc).

ART. 8 - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI.

L’Azienda, quale Titolare del Trattamento, trattera le informazioni relative alla procedura in oggetto

unicamente per il perseguimento delle proprie finalita istituzionali.
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In relazione alle indicate finalita i dati saranno oggetto di trattamento informatico e cartaceo. Le
operazioni di trattamento saranno attuate in modo da garantire la sicurezza logica, fisica e la
riservatezza dei dati personali. | dati verranno conservati in una forma che consenta l'identificazione
delle interessate per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali sono
trattati e, comunque, minimizzati in ottemperanza a quanto previsto dalle norme vigenti in materia. |
dati potranno essere comunicati a tutti i soggetti cui la facolta di accesso a tali dati é riconosciuta in
forza di provvedimenti normativi e ai nostri collaboratori, dipendenti, nell'ambito delle relative
mansioni. Possono essere inoltre comunicati a tutte quelle persone fisiche e/o giuridiche, pubbliche
e/o private quando la comunicazione risulti necessaria o funzionale allo svolgimento della nostra
attivita e nei modi e per le finalita sopra illustrate. Il conferimento dei dati non ha natura obbligatoria,
ma il rifiuto di fornire i dati richiesti dall’ente determinano, I'inammissibilitd o I'esclusione del
destinatario alla procedura in oggetto.

Per l'esercizio dei diritti previsti agli artt. 13, 15-18, 20 e 21 del Regolamento (UE) n. 679/16, il
titolare dei dati potra rivolgersi in ogni momento al Titolare del trattamento per avere piena
chiarezza sulle operazioni effettuate sui dati riferiti.

Le norme che disciplinano il trattamento sono il Codice italiano in materia di protezione dei dati
personali (D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 cosi come integrato dal D.lgs 10 agosto 2018 n. 101) e il
REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile
2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,

nonché alla libera circolazione di tali dati.

ART. 9 — NORME DI RINVIO.

L’Azienda si riserva la facoltd di revocare/modificare il presente avviso per motivi di pubblico
interesse e/o sopravvenute valutazioni, senza che i partecipanti possano avanzare nei confronti dello
stesso alcuna pretesa a titolo risarcitorio o di indennizzo. La presentazione della domanda comporta
accettazione di tutte le disposizioni di cui al presente avviso. Per quanto non espressamente

previsto, trovano applicazione le disposizioni contenute nella normativa vigente.
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ART. 10 - INFORMAZIONI E PUBBLICITA'.

Il presente rende noto é reperibile sul sito sul sito dell’Azienda Speciale Consortile BO2 all'indirizzo
https://www.aziendaservizisocialib2.it/. Per informazioni o chiarimenti & possibile rivolgersi al
seguente recapito: 0824/58214 o inviare una richiesta chiarimenti ai seguenti indirizzi:

PEC: aziendaconsortileb02@pec.it Email: disabili@aziendaservizisocialib2.it

Ai sensi della L. 241/1990, e ss.mm.ii. 'unita organizzativa cui sono attribuiti i procedimenti & 'Ufficio
di Piano dell’Azienda Speciale Consortile BO2. Il Responsabile del procedimento & la dott.ssa Maria
Benedetta Viglione, referente Area Persone con disabilita dell’Azienda.

L’Ufficio presso cui si pud prendere visione degli atti del procedimento & 'Ufficio di Piano dell Ambito
Territoriale BO2. Il diritto di accesso di cui all'art. 22 della Legge 241/90 e ss.mm.ii. viene esercitato

con le modalita di cui all’art. n. 25 della citata Legge. 10

San Giorgio del Sannio, il 10/10/2023.
Il Direttore

F.to Dott.ssa Michela Barbato

Firmato digitalmente da
MICHELA BARBATO
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B02 — AZIENDA SPECIALE CONSORTILE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI ALLA PERSONA

Apice, Buonalbergo, Calvi, Castelpoto, Cautano, Foglianise, Paduli, Pago Veiano, Pesco Sannita, Pietrelcina, P(Fﬁq;ppra”t@gid@gitalmente da

Sannio, San Martino Sannita, San Nazzaro, San Nicola Manfredi, Sant’Angelo a Cupolo, Sant’Arcangelo Trimonth Na
ICHELA'BARBATO
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